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1º Fórum De Valorização Profissional Dos Tecnólogos Da Engenharia

Carta Do Rio De Janeiro

“A Engenharia brasileira encontra-se em um momento crucial. Seja no que diz respeito a formação acadêmica, seja na prática profissional. Os indicadores demonstram que a participação da Engenharia na educação superior brasileira não condiz com as necessidades de um processo de desenvolvimento, nem com a participação do Engenheiro e do Tecnólogo no setor produtivo; especialmente, se forem considerados os níveis de desenvolvimento projetados para os próximos anos e décadas. Essa participação é deficitária tanto sob o aspecto quantitativo, quanto qualitativo”. (trecho inicial do texto “Engenharia Brasileira para o Século XXI: Importância do Papel da Indústria” de autoria do economista Marcos Formiga – World Engineers´Convention Magazine nº 2 Maio 2007)

O 1º Fórum de Valorização Profissional dos Tecnólogos da Engenharia, reunido na cidade do Rio de Janeiro, aos 16 dias do mês de agosto de 2007, como evento integrado a 64ª SOEAA/6º CNP, promovido pelo GT Tecnólogos e realizado pela Associação Nacional dos Tecnólogos ANT, sob patrocínio do CONFEA/CREA; discutiu temas relacionados ao Ensino Tecnológico na Área da Engenharia, ao Exercício Profissional do Tecnólogo da Engenharia e a Formulação de Políticas de Inserção, Reconhecimento e Integração, objetivando promover a inclusão dos profissionais no âmbito do Conselho Profissional e a sua valorização no mercado de trabalho; buscando contribuir para o sucesso do Pacto Profissional e Social, para o fortalecimento e crescimento da Engenharia Nacional 

Entendemos que a profissão de Tecnólogo da Engenharia, criada há mais de 30 anos, cujo exercício está submetido a fortes impactos negativos, decorrente entre outros fatores, da adversidade que o graduado enfrenta em relação ao Conselho Profissional, sofrendo variados graus de discriminação, gerados pelos paradigmas estabelecidos na nossa sociedade e praticados por significativos segmentos profissionais do Sistema, levando um enorme contingente de graduados a não se registrarem no Conselho, exercendo a profissão informalmente, sob o comando de profissionais com grau de bacharel, denominados plenos, que se apropriam desta produção na condição de responsáveis técnicos.

A superação da atual situação dos profissionais Tecnólogos vinculados ao Sistema CONFEA/CREA passa pela elaboração e adoção de uma política de inclusão sócio-profissional, voltada ao estabelecimento de condições mínimas de respeito ao direito de escolha e exercício da profissão de forma digna e plena, de modo compatível com a formação acadêmica e ao direito de representação nas instâncias do Conselho em todos os níveis. Pelo fortalecimento da identidade e do caráter da profissão e a compreensão do papel que cabe ao Tecnólogo nos processos produtivos e a sua indispensável contribuição para o crescimento e desenvolvimento tecnológico do País. 
ANT – Associação Nacional dos Tecnólogos

ACT – Associação Catarinense dos Tecnólogos

ATECNÓLOGOS – Associação dos Tecnólogos do Espírito Santo 

SINTEPAR – Sindicato dos Tecnólogos do Paraná 

SINDTECNO – Sindicato dos Tecnólogos da Bahia

SINTERJ – Sindicato dos Tecnólogos do Rio de Janeiro

SINTESP – Sindicato dos Tecnólogos do Estado de São Paulo

SINTAEMS – Sindicato dos Tecnólogos da Engenharia do Mato Grosso do Sul
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